
Pripadajuće osnovne neto plate i naknade za rukovodeće državne službenike, državne službenike i 

zaposlenike prema pozicijama u instituciji  

AGENCIJA ZA OSIGURANJE U BOSNI I HERCEGOVINI 

Red. 

broj 
Radno mjesto 

Pripadajuća  

mjesečna 

osnovna neto 

plata bez 

minulog rada 

u KM 

TOPLI 

OBROK 

(dnevna 

naknada 

za radne 

dane u 

KM) 

PREVOZ 

(dnevna / 

sedmična 

naknada za 

radne dane 

zavisno od 

mjesta 

stanovanja) 

REGRES (po 

Odluci 

Savjeta 

Ministara 

isplaćuje se 

jednokratno 

godišnje 300 

KM) 

Naknada 

za smještaj 

dužnosnika 

isplaćuje se 

mjesečno 

stanodavcu 

400 KM 

Naknada 

za odvojeni 

život 

dužnosnika 

isplaćuje se 

mjesečno 

300 KM 

    

1 

(osnovica 

475,69 x 

koeficijent) 

2 3 

(cijena 

prevoza po 

kilometru 

u KM) 

4  

(300 KM / 12 

mjeseci = 

25,00 KM 

mjesečno) 

5 6 

RUKOVODSTVO 

1 Direktorica Agencije 2.621,05 6,00 2,98 25,00   

ODJELJENJE ZA PRAVNE I ADMINISTRATIVNO – TEHNIČKE POSLOVE 

2 

Šef Odjeljenja za pravne 

i administrativno 

tehničke poslove 

1.545,99 6,00 3,25 25,00     

3 
Stručni savjetnik za 

arbitražu 
1.298,63 6,00 1,62 25,00     

4 

Viši stručni saradnik za 

normativno-pravne 

poslove u oblasti 

osiguranja 

1117,87 6,00 1,35 25,00     

5 

Stručni saradnik za 

normativno-pravne 

poslove u oblasti 

osiguranja 

998,95 6,00 1,89 25,00     

6 

Referent za 

administrativno tehničke 

poslove 

761,10 6,00 1,62 25,00     

ODJELJENJE ZA MEĐUNARODNU SARADNJU, FINANSIJE, STATISTIKU I AKTUARSTVO 

7 

Šef Odjeljenja za 

međunarodnu saradnju, 

finansije, statistiku i 

aktuarstvo 

1.545,99 6,00 2,44 25,00     

8 
Stručni savjetnik za 

međunarodnu saradnju 
1298,63 6,00 2,98 25,00     

9 
Viši stručni saradnik za 

finansije i statistiku 
1.117,87 6,00 5,97 25,00     

10 
Viši stručni saradnik 

finansije i aktuarstvo 
1.117,87 6,00 2,71 25,00     

11 
Stručni saradnik za 

statsitiku 
998,95 6,00 1,89 25,00   

 

 



- Stimulacija (isplaćuje se za ostvarene izvanredne rezultate rada u skladu sa Pravilnikom o 

kriterijima i postupku za isplatu novčane nagrade–stimulacije zaposlenim u Agenciji za 

osiguranje u Bosni i Hercegovini, a po rješenju koje odobrava direktorica Agencije). 

 

Podaci su ažurirani sa decembrom 2018. godine. 


